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Ohjeita perheelle

o

Perehdyta hoitaja varaamalla hoidon alkuun riittavasti aikaa ja antamalla
hoitajalle selkedt hoito-ohjeet. Kannattaa tarvittaessa sopia myos
ennakkokaynti, jotta molemminpuolin voitte varmistaa soveltuvuuden ja
tutustua (palkallinen).

Varaariittavasti aikaa myos kotiinpaluun yhteydessa kaytavaan keskusteluun
ja palkanmaksuun.

Yoaikana (klo 23 jilkeen) perheen tulee huolehtia hoitajan turvallinen
kotimatka (taksi/autokyyti).

Hoitaja ei kuljeta lasta perheen autolla hoidon aikana.

Hoitaja ei kuljeta lasta omalla autollaan, ellei siita erikseen kirjallisesti sovita
perheen antamalla kuljetusluvalla.

Huolehdi ensisijaisesti itse ladkkeen antamisesta lapselle. Jos hoitajan on
valttamatta annettava lapselle ladke hoidon aikana, anna hanelle siita
kirjalliset ohjeet

Perhe tyonantajana

Perhe toimii MLL:n valittdaman lasten hoitajan tyonantajana. Perhe vastaa kaikista
tyonantajavelvoitteista. Hoitajat eivat ole tydsuhteessa MLL:n Lahden/QOrimattilan
yhdistykseen.

Palkka

Hoitajan palkka on 2,00 €/h. Pyhapaivina 18,00 €/h. Palkka maksetaan heti
hoitotapahtuman jalkeen hoitajan lasna ollessa tilille tai kateiselld. Minimimaksu on kahden
tunnin palkka. Palkka maksetaan puolen tunnin tarkkuudella. Tama on kokonaiskorvaus,
joka sisaltaa lomakorvauksen.

Palkanmaksu

Helpoin tapa on kdyttaa Verohallinnon Palkka.fi -palvelua.

o Kirjaudu palkka.fi -palveluun ja tayta vaadittavat tiedot palkkalaskelmaa varten.
Suosittelemme rekisterditymaan ja tayttamaan hoitajan tiedot hoitajan viela lasna
ollessa.

Maksa hoitajan palkka palkka.fi palvelusta saamasi laskun avulla.

Tulosta tai laheta sahkaoisesti hoitajalle palkkalaskelma.

Palvelusta saat tarvittaessa laskun tyoelakevakuutusmaksusta.

Palvelu ilmoittaa tiedot suoraan tulorekisteriin.

Tyollisyysrahasto laskuttaa tarvittaessa tyottomyysvakuutusmaksun jalkikateen.
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Ennakonpidatys

Maksetaan kun perhe maksaa samalle hoitajalle yli 1500€/vuosi. Perhe huolehtii
ennakonpidatyksesta ja tassa tapauksessa hoitaja toimittaa verokortin.

HUOM! Alla oleviin palkka.fi -sovellus laskee tiedot.

Tyottomyysvakuutusmaksu

Perheen tulee vahentaa palkanmaksun yhteydessa kaikilta 17-64-vuotiailta hoitajilta
palkansaajan tyottomyysvakuutusmaksu 1,40%. Tulorekisteriin ilmoitettujen tietojen
perusteella perhe saa laskun tyottomyysvakuutusmaksusta, jos maksaa palkkoja yli
1300e/vuodessa. Perheelta laskutetaan seka tydnantajan (0,50 %) ettad palkansaajan
(1,40%) tyottomyysvakuutusmaksut.

TyEL-elakevakuutusmaksu

TyEL-elakevakuutusmaksu koskee 17-67-vuotiaita hoitajia. Maksu on kuukausi- ja
tyontekijakohtainen ja se maksetaan, mikali samalle tyontekijille maksettujen palkkojen
maara on yli 65,26 euroa kuukaudessa (2023).

Hoitajan palkasta vahennetaan tyontekijan osuus, mika on 17-52-vuotiailla 7,15% ja 53-
62-vuotiailla 8,65%, 63v- 7,15% . Tulorekisteri-ilmoituksessa tai palkka.fi palvelussa
valitaan tyoelakevakuutusyhtio mita haluaa kayttaa. Tyoelakevakuutusyhtio lahettaa laskun.
Perheelt3 laskutetaan TyEL:n kokonaismaksu 24,80% palkasta.

Tapaturmavakuutus

Perheen tulee vakuuttaa hoitaja/hoitajat lakisaateisella tapaturmavakuutuksella.
Tapaturmavakuutus tulee ottaa, jos maksaa tyontekijoille palkkaa yli 1300€/vuodessa.
Perhe voi hankkia tapaturmavakuutuksen sopivaksi katsomastaan vakuutusyhtiosta.

Kotitalousvahennys

Perheelld on mahdollisuus tietyin edellytyksin saada omassa verotuksessaan
kotitalousvahennys lastenhoidon kustannuksista. Voit vahentda 30% hoitajan palkasta seka
palkkaan liittyvat sivukulut.



